


URED PREDSJEDNIKA VLADE

Broj: 14-1-30-1689-7/21
Mostar,  26. 7. 2021. godine 
Na osnovu člana 23. i 24. Zakona o namještenicima u organima državne službe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Službene novine Federacije BiH”, broj: 49/05) i člana 5., a u vezi sa   članom 19. i 20. Pravilnika o unutrašnjem ustrojstvu, načinu rada i sistematizaciji radnih mjesta Kabineta predsjednika Vlade Hercegovačko-neretvanskog kantona, broj: 14 -1- 36-981 /14 od 6. 6. 2014. godine, broj:  14-1-36-75-8/15 od  22. 01. 2015. godine,  broj:  14-1-02-1126/19 od  5. 6. 2019. godine, na koji je Vlada HNK dala  saglasnost,  šef Kabineta predsjednika Vlade Hercegovačko-neretvanskog kantona, objavljuje 

J A V N I  O G L A S
za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Kabinetu predsjednika Vlade HNK


0. Naziv radnog mjesta: 
1.  domar - ložač …………………………………...................    1 izvršitelj
1. [bookmark: _GoBack]kave -  kuharica - spremačica ……………………………… 1 izvršitelj
0. Opis poslova radnog mjesta:
Pozicija  01:
1. rukuje uređajima i održava uređaje i instalacije za grijanje (kotlovnicu);
1. stara se da prostorije budu blagovremeno i kontinuirano zagrijane;
1. redovno kontrolira temperaturu u svim prostorijama Kabineta predsjednika;
1. vodi računa o prijemu i kontroli  potrošnje  lož ulja;
1. osigurava ispravno funkcionisanje instalacija i ostalih uređaja;
1. obavještava šefa Kabineta o nastalim štetama na instalacijama, opremi i inventaru te potrebi za nabavkom lož ulja;
1. stara se o tekućem održavanju prostorija ličnim radom ili angažovanjem ovlaštenih servisa (održavanje zgrade i opravka inventara).
1. obavlja i druge poslove po nalogu šefa Odjela.

Za poziciju 02:
1. servira pića i napitke prilikom održavanja sjednica Vlade i njenih radnih tijela,
1. održava čistoću i urednost kabineta i sala koje koristi predsjednik Vlade i Kabinet predsjednika Vlade, 
1. te druge poslove po nalogu šefa Odjela.

3. Prijavljeni kandidati  moraju ispunjavati sljedeće opće i posebne uslove: 

Pored općih uslova iz člana 24. Zakona o namještenicima u Federaciji Bosne i Hercegovine     (državljanstvo BiH, punoljetstvo, opća zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog  mjesta, vrsta i stepen školske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta prema Pravilniku o unutrašnjem ustrojstvu organa  državne službe), da u  posljednje dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpušten iz organa državne službe kao rezultat stegovne kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno BiH i da nije obuhvaćen članom IX. 1. Ustava BiH), kandidati trebaju ispunjavati i  posebne uslove: 

Za poziciju 01:
SSS ili KV radnik, bilo kojeg smjera, 6 mjeseci radnog staža, položen ispit za kotlovničara
Za poziciju 02:
SSS, III i IV stepen složenosti, bilo kojeg smjera
4. Popis potrebnih dokumenata (original ili ovjerena kopija ne starija od 6 mjeseci):

1. Prijava (vlastoručno potpisana) na javni oglas s kratkom biografijom, adresom i kontakt telefonom kandidata i navođenjem na koju poziciju ili radno mjesto se  prijavljuje, 
1. izvod iz matične knjige rođenih ( s rokom važenja trajno),    
1. uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od šest mjeseci);
1. svjedodžba o završenoj školi odnosno završenom stepenu stručne spreme  potrebne   za obavljanje navedenog  radnog  mjesta, 
1. uvjerenje o položenom ispitu za kotlovničara (za poziciju 01),
1. potvrda o radnom stažu nakon završene srednje stručne spreme (za poziciju 01) (Kao dokaz radnog staža dostaviti uvjerenje/potvrdu poslodavca na poslovima tražene spreme ili uvjerenje o radnom stažu od nadležne Porezne uprave ili uvjerenje o radnom stažu izdato od Federalnog zavoda za MIO-PIO, u kojoj je naznačena šifra zanimanja.).
1. izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno Bosni i Hercegovini (ovjerena u nadležnoj službi  koja vrši ovjeru potpisa), 
1. izjava kandidata kojom potvrđuje da nije obuhvaćen odredbom člana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine (ovjerena  u nadležnoj službi koja  vrši ovjeru potpisa).    

NAPOMENA: 
Kandidati koji budu primljeni  u radni odnos podliježu obavezi probnoga rada u trajanju od tri mjeseca. Kandidati koji nisu primljeni u radni odnos, a ispunjavaju sve uslove Javnog oglasa predstavljaju rezervnu listu uspješnih kandidata i ta lista se čuva do isteka probnog rada za primljenog kandidata i koristi se pod uslovima utvrđenim u Zakonu o namještenicima u F BiH.
Izabrani kandidat će biti dužan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti  (ne starije od tri mjeseca) za obavljanje poslova radnog mjesta prije stupanja na dužnost namještenika i uvjerenje da se  protiv njega  ne vodi krivični postupak od nadležnog suda. 
Kandidati mogu dostaviti i dokumentaciju kojom dokazuju pravo na prioritet pri zapošljavanju pod jednakim uslovima u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca i članova njihovih porodica u Hercegovačko-neretvanskom kantonu, ili drugim važećim zakonima po kojima imaju prioritet u zapošljavanju, a ispunjavaju opće i posebne uslove radnog mjesta.
Kandidat koji polaže pravo na prioritetno zapošljavanje, dužan je dostaviti odgovarajuće dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva (dokaz: potvrda, uvjerenje nadležne općinske službe za priznanje statusa) – original ili ovjerena od nadležnog organa preslika/fotokopija ne starija od 6 mjeseci.
Komisija za provođenje Javnog oglasa će, nakon što utvrdi da ispunjavaju opće i posebne uslove Javnog oglasa, obaviti intervju/razgovor s kandidatima, a o mjestu i vremenu održavanja intervjua/razgovora će ih pismeno obavijestiti.
5. Rok za  prijavu i adresa za podnošenje prijava:

Rok za podnošenje prijava na Javni oglas je 15 (petnaest) dana, a počinje teći sljedećeg dana od dana objave odnosno od dana njegove posljednje objave u dnevnim novinama („Večernji list BiH“,  „Dnevni list“ i „Dnevni avaz“)  i na službenoj web stranici Vlade HNK. 
Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenoj kuverti lično  ili poštom preporučeno, na adresu:
Kabinet  predsjednika  Vlade  HNK
 Stjepana  Radića broj 3 88000 Mostar
“Komisija za provođenje Javnog oglasa za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Kabinet predsjednika Vlade  HNK - ne otvaraj” za  poziciju radnog mjesta pod rednim brojem___
Napomena:
Kod prijava na više pozicija potrebno je za svaku poziciju podnijeti posebnu, odvojenu prijavu i potrebnu dokumentaciju u odvojenim zatvorenim kovertama, u protivnom prijava kandidata će se smatrati nepotpunom.
Nepotpune, neblagovremene  i neuredne  prijave neće biti uzete u razmatranje.

                                                                                                                                            PREDSTOJNIK 
Marko  Arapović


